Stiedni odborna Skola umélecka a gymnazium, s. r. o.
Hulvacka 384/1, Ostrava-Zabieh, 700 30

Pfiloha ¢. 1
PRAVIDLA PRO HODNOCENI VYSLEDKU VZDELAVANI ZAKU

vytvofena podle zakona ¢. 561/2004 Sb., o piedskolnim, zakladnim, stfednim, vy$$im odborném a jiném vzd¢lavani (Skolsky
zéakon) a vyhlasky ¢. 13/2005 ve znéni pozdéjsich predpist.

1. Zasady pribéZného hodnoceni a hodnoceni vysledki vzdélavani na vysvédéeni

1.1. Vysledky vzdélavani zaka v jednotlivych vyuéovacich pfedmétech se hodnoti na vysvédéeni stupni prospéchu:
1 - vyborny,

2 - chvalitebny,

3 - dobry,

4 - dostate¢ny,

5 - nedostatecny.

1.2. Chovani zaka se hodnoti stupni:
1 - velmi dobré,

2 - uspokojivé,

3 - neuspokojivé.

1.3. Celkové hodnoceni zdka se na vysvédéeni vyjadiuje stupni:

a) "prospél(a) s vyznamenanim", neni-li v Zddném povinném piedmétu hodnocen stupném hor$im neZ "chvalitebny", md-li
z hlavnich odbornych predmétii vyborny prospech, priimér z povinnych predmétii nema horsi nez 1,5 a jeho chovani je velmi
dobré;

b) "prospél(a)", neni-li v Zddném z povinnych pfedméti hodnocen stupném "nedostateény";

C) "neprospél(a)", je-li v nékterém povinném predmétu hodnocen stupném "nedostateény".

1.4. Do vyssiho ro¢niku postupuje zak, ktery na konci druhého pololeti ptislusného ro¢niku prospél ze vSech povinnych
pfedmétd, s vyjimkou pifedmétt, z nichz se zak nehodnoti. Hodnoceni zédka v odbornych pfedmétech se uskuteciiuje po
vykonani komisionalni zkousky.

1.5. Nelze-li zZaka hodnotit na konci prvniho pololeti, ur¢i feditel Skoly pro jeho hodnoceni nahradni termin, a to tak, aby
hodnoceni za prvni pololeti bylo provedeno nejpozdéji do konce ¢ervna. Neni-li mozné zaka hodnotit ani v nahradnim terminu,
74k se za prvni pololeti nehodnoti.

1.6. Nelze-li zaka hodnotit na konci druhého pololeti, ur¢i feditel $koly pro jeho hodnoceni nahradni termin, a to tak, aby
hodnoceni za druhé pololeti bylo provedeno nejpozdéji do konce zaii nasledujiciho Skolniho roku. Do doby hodnoceni
navstévuje Zak nejblizsi vyssi rocnik. Neni-li Zak hodnocen ani v tomto terminu, neprospél.

1.7. Reditel $koly miZe Zakovi, ktery na konci druhého pololeti neprospél nebo nemohl byt hodnocen, povolit opakovani
ro¢niku po posouzeni jeho dosavadnich studijnich vysledkt a divodii uvedenych v zadosti.

1.8. Zak, ktery nevykona opravnou zkousku usp&iné nebo se k jejimu konani nedostavi, neprospél. Ze zavaznych diivodt mize
teditel skoly zékovi stanovit nahradni termin opravné zkousky nejpozdéji do konce zaii nasledujiciho Skolniho roku. Do doby
nahradniho terminu opravné zkousky navstévuje zak nejblizsi vyssi rocnik.

1.9. Ma-li zletily zak nebo zakonny zastupce nezletilého Zika pochybnosti o spravnosti hodnoceni na konci prvniho nebo
druhého pololeti, miize do 3 pracovnich dnt ode dne, kdy se o hodnoceni prokazatelné¢ dozvédél, nejpozdeji vsak do 3
pracovnich dnd od vydani vysvédéeni, pozadat feditele $koly o pfezkouméni vysledkii hodnoceni Zika. Reditel §koly nafidi
komisionalni ptezkouseni zaka, které se kona nejpozdé€ji do 14 dnit od doruceni zadosti nebo v terminu dohodnutém se
zékonnym zastupcem zaka.

1.10. Hlavni odborné predméty jsou: vytvarna priprava, navrhovani, praktickad cvicent.
2. Opravné a komisionalni zkousky

2.1. 74k, ktery na konci druhého pololeti neprospé&l nejvyse ze 2 povinnych pfedmétd, kona z téchto predméti opravnou
zkousku.

2.2. 74k kona opravné zkousky nejpozdgji v poslednim tydnu hlavnich prazdnin, pokud zletily 74k nebo zakonny zastupce
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$koly vykonani opravnych zkousek nejpozdéji do konce zati; do té doby navitévuje podminéné nejblizsi vyssi roénik. Zak
mize v jednom dnu skladat pouze jednu opravnou zkousku.

2.3. Z4k, ktery nevykona opravnou zkousku tsp&iné nebo se k jejimu konéni nedostavi, neprospél. Ze zavaznych diivodti miize
feditel Skoly zakovi stanovit ndhradni termin opravné zkousky nejpozdéji do konce zafi nasledujiciho Skolniho roku. Do doby
nahradniho terminu opravné zkousky navstévuje zak nejblizsi vyssi rocnik.

2.4. Opravné zkousky jsou zkousky komisionalni.

2.5. Komisi pro ptezkous$eni zaka jmenuje feditel skoly. Komise je t¥i¢lenna; tvofi ji pfedseda, kterym je zpravidla feditel Skoly
nebo jim povéfeny uditel, zkousejici uditel, jimZ je zpravidla vyucujici daného pfedmétu a piisedici, ktery by mél mit aprobaci
pro tyz nebo piibuzny pfedmét. Stupent hodnoceni urci komise vétsinou hlast. O komisionalni zkousce se pofizuje protokol.

2.6. Podrobnosti tykajici se konani komisionalni zkousky vcetné sloZeni komise pro komisionalni zkousky, terminu konani
zkousky a zplsobu vyrozumeéni zaka a zakonného zastupce nezletilého zaka o vysledcich zkousky stanovi feditel Skoly a
zvefejni je na ptistupném misté ve Skole.

3. Klasifikace ve vyucovacich predmétech s prevahou teoretického zaméreni
3.1.Pfevahu teoretického zaméfeni maji jazykové, spoleenskovédni, piirodovédné predméty a matematika.

3.2. Pii klasifikaci vysledkil ve vyuGovacich pfedmétech s prevahou teoretického zaméteni se v souladu s pozadavky SVP
hodnoti: ucelenost, presnost a trvalost osvojeni pozadovanych poznatki, faktli, pojmu, definic, zakonitosti a vztaht, kvalita a
rozsah ziskanych dovednosti vykonavat pozadované intelektualni a motorické Cinnosti, schopnost uplatiiovat osvojené
poznatky a dovednosti pti feSeni teoretickych a praktickych tkold, pii vykladu a hodnoceni spoledenskych a pfirodnich jeva a
zékonitosti, kvalita mysleni, pfedev§im jeho logika, samostatnost a tvofivost, aktivita v pfistupu k ¢innostem, zdjem o né a
vztah k nim, pfesnost, vystiznost a odborna i jazykova spravnost Ustniho a pisemného projevu, kvalita vysledkl ¢innosti,
osvojeni u¢innych metod samostatného studia.

3.3. Vychovné vzdélavaci vysledky se klasifikuji podle téchto kritérii:

Stupeii 1 (vyborny)

74k ovlada pozadované poznatky, fakta, pojmy, definice a zakonitosti uceleng, presné a Gplné a chape vztahy mezi nimi.
Pohotové vykonava pozadované intelektudlni a motorické Cinnosti. Samostatné a tvofivé uplatiiuje osvojené poznatky a
dovednosti pii feSeni teoretickych a praktickych tkold, pti vykladu a hodnoceni jevll a zakonitosti. Mysli logicky spravné,
zieteln€ se u ného projevuje samostatnost a tvotivost. Jeho Ustni a pisemny projev je spravny, piesny a vystizny. Graficky
projev je ptresny a esteticky. Vysledky jeho ¢innosti jsou kvalitni, pouze s mensimi nedostatky. Je schopen samostatné studovat
vhodné texty.

Stupeii 2 (chvalitebny)

74k ovlada pozadované poznatky, fakta, pojmy, definice a zakonitosti v podstaté uceleng, piesné a plng. Pohotové vykonava
pozadované intelektudlni a motorické Cinnosti. Samostatné a produktivné nebo podle mensich podnéti ucitele uplatituje
osvojené poznatky a dovednosti pfi feSeni teoretickych a praktickych ukold, pti vykladu a hodnoceni jevt a zakonitosti. Mysli
spravné, v jeho mysleni se projevuje logika a tvofivost. Ustni a pisemny projev miva mensi nedostatky ve spravnosti, piesnosti
a vystiznosti. Kvalita vysledkt ¢innosti je zpravidla bez podstatnych nedostatki. Graficky projev je esteticky, bez vétSich
nepiesnosti. Je schopen samostatné nebo s mensi pomoci studovat vhodné texty.

Stupeii 3 (dobry)

74k méa v ucelenosti, pfesnosti a iplnosti osvojeni si poZadovanych poznatk?l, faktd, pojmt, definic a zdkonitosti nepodstatné
mezery. Pii vykonavani pozadovanych intelektualnich a motorickych ¢innosti projevuje nedostatky. Podstatnéjsi neptesnosti a
chyby dovede za pomoci ucitele korigovat. V uplatiiovani osvojenych poznatkli a dovednosti pti feSeni teoretickych
a praktickych ukolti se dopousti chyb. Uplatiiuje poznatky a provadi hodnoceni jevii a zdkonitosti podle podnéti ucitele. Jeho
mysleni je veelku spravné, ale malo tvotivé, v jeho logice se vyskytuji chyby. V Gstnim a pisemném projevu ma nedostatky ve
spravnosti, piesnosti a vystiznosti. V kvalité vysledkl jeho ¢innosti se projevuji Cast&jsi nedostatky, graficky projev je méné
esteticky a ma mensi nedostatky. Je schopen samostatné studovat podle navodu uditele.

Stupeii 4 (dostate¢ny)

74k ma v ucelenosti, presnosti a Giplnosti osvojeni si pozadovanych poznatkii zdvazné mezery. P¥i provadéni pozadovanych
intelektualnich a motorickych ¢innosti je malo pohotovy a ma vétsi nedostatky. V uplatiiovani osvojenych poznatki
a dovednosti pfi feSeni teoretickych a praktickych ukold se vyskytuji zavazné chyby. Pfi vyuzivani poznatkd pro vyklad
a hodnoceni jevl je nesamostatny. V logice mysleni se vyskytuji zdvazné chyby, mysleni neni tvofivé. Jeho ustni a pisemny
projev ma vazné nedostatky ve spravnosti, pfesnosti a vystiznosti. V kvalité vysledkt jeho ¢innosti a v grafickém projevu se
projevuji nedostatky, graficky projev je malo esteticky. Zavazné nedostatky a chyby dovede student s pomoci uditele opravit.
Pfi samostatném studiu ma velké tézkosti.



Stupeil 5 (nedostatecny)

74k si pozadované poznatky neosvojil uceleng, piesné a iplng, ma v nich zavazné a znaéné mezery. Jeho dovednost vykonavat
pozadované intelektudlni a motorické €innosti ma velmi podstatné nedostatky. V uplatiiovani osvojenych védomosti a
dovednosti pii feSeni teoretickych a praktickych ukoll se vyskytuji velmi zavazné chyby. Pii vykladu a hodnoceni jevi a
zékonitosti nedovede své védomosti uplatnit ani s podnéty uclitele. Neprojevuje samostatnost v mysleni, vyskytuji se u ného
Casté logické nedostatky. V ustnim a pisemném projevu ma zavazné nedostatky ve spravnosti, pfesnosti i vystiznosti. Kvalita
vysledku jeho ¢innosti a graficky projev maji vazné nedostatky. Zavazné nedostatky a chyby nedovede opravit ani s pomoci
ucitele. Nedovede samostatné studovat.

4. Klasifikace ve vyucovacich pfedmétech s pirevahou praktického zaméieni
4.1. Prevahu praktické ¢innosti maji na stfedni skole prakticka cviceni.

4.2. Pii klasifikaci v praktickych cvi¢enich v souladu s pozadavky SVP hodnoti: vztah k praci, k pracovnimu kolektivu a k
praktickym cinnostem, osvojeni praktickych dovednosti a navykt, zvladnuti ucelnych zptsobl prace, vyuziti ziskanych
teoretickych védomosti v praktickych ¢innostech, aktivita, samostatnost, tvofivost, kreativita, invence, iniciativa ve vytvarnych
a praktickych ¢innostech, kvalita vysledkl ¢innosti, organizace vlastni prace a pracovi$té, udrzovani poradku na pracovisti,
dodrzovani ptedpisti o bezpecnosti a ochran¢ zdravi pii praci a péce o zivotni prostiedi, hospodarné vyuzivani surovin,
materialtl, energie, piekonavani piekazek v praci, obsluha a idrzba laboratornich zatizeni a pomticek, nastrojti, naradi a métidel.

4.3. Vychovné vzdélavaci vysledky se klasifikuji podle téchto kritérii:

Stupeii 1 (vyborny)

74k soustavn& projevuje kladny vztah k praci, k pracovnimu kolektivu a k praktickym &innostem. Pohotové, samostatné a
tvotive vyuziva ziskané teoretické poznatky pii praktické ¢innosti. Praktické ¢innosti vykonava pohotové, samostatné uplatituje
ziskané dovednosti a navyky. Bezpetné ovlada postupy a zplsoby prace; dopousti se jen mensich chyb, vysledky jeho prace
jsou bez zavazngjiich nedostatkt. Uelné si organizuje vlastni praci, udrzuje pracoviité v potadku. Uvédoméle dodrzuje
ptedpisy o bezpecnosti a ochrané zdravi pfi praci a aktivné se stard o zivotni prostfedi. Hospodarn¢ vyuziva suroviny, material,
energii. Vzorn¢ obsluhuje a udrzuje laboratornim zatizeni a pomucky, nastroje, naradi a métidla. Aktivné piekonava vyskytujici
se piekazky.

Stupeii 2 (chvalitebny)

74k projevuje kladny vztah k praci, k pracovnimu kolektivu a k praktickym &innostem. Samostatng, ale méng tvofivé a s mensi
jistotou vyuziva ziskané teoretické poznatky pii praktické Cinnosti. Praktické ¢innosti vykonava samostatné, v postupech a
zptsobech préce se nevyskytuji podstatné chyby. Vysledky jeho prace maji drobné nedostatky. Ugelné si organizuje vlastni
praci, pracovisté udrzuje v poradku. Uvédoméle udrzuje predpisy o bezpecnosti a ochrané zdravi pii praci a stara se o zivotni
prostiedi. Pii hospodarném vyuzivani surovin, materiald a energie se dopousti malych chyb. Laboratorni zafizeni a pomucky,
nastroje, natadi a méfidla neobsluhuje a udrzuje s drobnymi nedostatky. Piekazky v praci ptekonava s ob¢asnou pomoci ucitele.

Stupeii 3 (dobry)

74k projevuje vztah k praci, k pracovnimu kolektivu a k praktickym &innostem s mensimi vykyvy. Za pomoci uéitele uplatiiuje
ziskané teoretické poznatky pii praktické Cinnosti. V praktickych ¢innostech se dopousti chyb a pti postupech a zptisobech
prace potfebuje obCasnou pomoc ucitele. Vysledky prace maji nedostatky. Vlastni praci organizuje méné ucelné, udrzuje
pracovisté v poradku. Dodrzuje predpisy o bezpecnosti a ochrané zdravi pii praci a v malé mite pfispiva k tvorbé a ochrané
zivotniho prostiedi. Na podnéty uditele je schopen hospodarné vyuzivat suroviny, materialy a energii. K udrzb¢ laboratornich
zafizeni, pristroji, nafadi a méfidel musi byt ¢astecné podnécovan. Prekazky v praci ptekonava jen s ¢astou pomoci uditele.

Stupeii 4 (dostate¢ny)

74k pracuje bez zjmu a vztahu k praci, k pracovnimu kolektivu a praktickym ¢innostem. Ziskané teoretické poznatky dovede
vyuzit pti praktické ¢innosti jen za soustavné pomoci ucitele. V praktickych ¢innostech, dovednostech a navycich se dopousti
vétsich chyb. Pti volbé postupl a zplsobll prace potfebuje soustavnou pomoc ucitele. Ve vysledcich prace ma zavazné
nedostatky. Praci dovede organizovat za soustavné pomoci ucitele, méné dba o potradek na pracovisti. Mén¢ dba na dodrzovani
predpisti o bezpecnosti a ochrané zdravi pii praci a o zivotni prostiedi. PoruSuje zasady hospodarnosti vyuzivani surovin,
materiald a energie. V obsluze a udrzbé laboratornich zafizeni a pomucek, pfistroji, nafadi a métidel se dopousti zdvaznych
nedostatki. Pfekazky v praci piekonava jen s pomoci uditele.

Stupeii 5 (nedostatecny)

74k neprojevuje zajem o praci a vztah k ni, ani k pracovnimu kolektivu a k praktickym &innostem. NedokaZe ani s pomoci
ucitele uplatnit ziskané teoretické poznatky pii praktické ¢innosti. V praktickych ¢innostech, dovednostech a navycich ma
podstatné nedostatky. Nedokaze postupovat pii praci ani s pomoci ucitele. Vysledky jeho prace jsou nedokoncené, neuplné,
nepiesné, nedosahuji predepsané ukazatele. Praci na pracovisti si nedokaze zorganizovat, nedba na poradek na pracovisti.
Neovlada piedpisy o ochrané zdravi pfi praci a nedba na ochranu Zivotniho prostedi. Nevyuziva hospodarné surovin, materialt
a energie. V obsluze a (drzbé& laboratornich zafizeni a pomuicek, pfistrojii a naradi, nastroji a métidel se dopousti zavaznych
nedostatkd.



5. Klasifikace ve vyu€ovacich piedmétech s pfevahou vychovného a vytvarného zaméfeni
5.1. Pfevahu vychovného zaméfeni maji: vytvarné pfedméty, té€lesna a sportovni vychova, obéanska vychova.

5.2. Pii klasifikaci v pfedmétech s pfevahou vychovného a vytvarného zaméfeni se v souladu s SVP hodnoti: stupefi tvofivosti
a samostatnosti projevu, osvojeni potiebnych védomosti, zkuSenosti, ¢innosti a jejich tvofiva aplikace, poznani zakonitosti
danych ¢innosti a jejich uplatiiovani ve vlastni ¢innosti, kvalita projevu, vztah zaka k ¢innostem a zjem o né, estetické vnimani,
ptistup k uméleckému dilu a k estetice ostatni spoleénosti, v télesné vychoveé s ptihlédnutim ke zdravotnimu stavu zéka,
vSeobecna, télesna zdatnost, vykonnost a jeho péce o vlastni zdravi.

5.3. Vychovné vzdélavaci vysledky se klasifikuji podle téchto kritérii:

Stupenr 1 (vyborny)

74k je v &innostech velmi aktivni. Pracuje tvofivé, samostatng, plné vyuziva své osobni predpoklady a velmi usp&ing podle
pozadavki osnov je rozviji v individualnich a kolektivnich projevech. Jeho projev je esteticky ptisobivy, originalni, procitény,
v télesné vychové presny. Osvojené védomosti, dovednosti a navyky aplikuje tvofivé. M4 vyrazné aktivni zajem o uméni,
estetiku, t&lesnou kulturu a projevuje k nim aktivni vztah. Usp&né rozviji sviyj esteticky vkus, invenci, t&lesnou zdatnost.

Stupeii 2 (chvalitebny)

74k je v &innostech aktivni, tvofivy, pfevazné samostatny na zékladé vyuzivani svych osobnich predpokladtl, které uspéiné
rozviji v individualni a kolektivnim projevu. Jeho projev je esteticky ptisobivy a ma jen mensi nedostatky z hlediska pozadavkt
oshov. Zak tvotivé aplikuje osvojené védomosti, dovednosti a navyky v novych tkolech. M4 aktivni zdjem o uméni, o estetiku
a télesnou zdatnost. Rozviji si v pozadované mife esteticky vkus, invenci, télesnou zdatnost.

Stupeti 3 (dobry)

74k je v &innostech méné aktivni, tvofivy, samostatny a pohotovy. Nevyuziva dostateénd své schopnosti v individualnim a
kolektivnim projevu. Jeho projev je malo ptisobivy, dopousti se v ném chyb. Jeho védomosti a dovednosti maji cetnéjsi mezery
a pti jejich aplikaci potiebuje pomoc ucitele. Nema dostateny aktivni zdjem o uméni, estetiku a télesnou kulturu. Nerozviji
v pozadované mite svij esteticky vkus, invenci, télesnou zdatnost.

Stupen 4 (dostatecny)

74k je v Ginnostech malo aktivni a tvofivy. Rozvoj jeho schopnosti a jeho projev jsou mélo uspokojivé. Ukoly fesi s astymi
chybami. Védomosti a dovednosti aplikuje jen se znacnou pomoci ucitele. Projevuje velmi malou snahu a z4jem o ¢innosti,
nerozviji dostate¢n¢ svij esteticky vkus, invenci, télesnou zdatnost.

Stupeil 5 (nedostate¢ny)

74k je v Ginnostech pievazné pasivni. Rozvoj jeho schopnosti je neuspokojivy. Jeho projev je povétsing chybny a nema
estetickou hodnotu. Minimalni osvojené védomosti a dovednosti nedovede aplikovat. Neprojevuje zajem o praci a nevyviji
usili rozvijet svij esteticky vkus, invenci, té€lesnou zdatnost.

6. Hodnoceni klauzurni prace

Hodnoceni se sklada ze tri casti:

A —vtvarna (napad, invence, vytvarné zpracovani),

B — praktickd (femesiné zpracovani);

C — obhajoba a textova cast (schopnost verbalné a pisemné reflektovat ziskané poznatky a zkusenosti z tvorby klauzurni prace).
V pripadé nedodrzeni stanoveného terminu (zejména ze zdravotnich diivodii), miize byt stanoven nahradni. O prodlouzeni

terminu musi Zak pozadat pisemnou formou nejpozdeji 1 den pred terminem obhajoby. Klasifikace minimalné ,, dostatecné” je
nutnym predpokladem K postoupeni do vyssiho rocniku (resp. k maturitnim zkouskdam).

7. Ziskavani podkladi pro hodnoceni

7.1. Hodnoceni pribéhu a vysledkii vzdélavani a chovani zakl je jednoznacné a srozumitelné, vécné, v souladu s predem
stanovenymi kritérii, zdivodnéné a dolozitelné.

7.2. Podklady pro hodnoceni a klasifikaci vysledki vzdélavani a chovani zéka ziskava ucitel témito metodami, formami a
prostiedky: soustavnym pozorovanim zéka, sledovanim jeho vykonil a pfipravenosti na vyucovani, riznymi druhy zkousek
(pisemné, Ustni, grafické, praktické, aj.) véetné hodnoceni ukoll a praci, zejména vytvarnych, kontrolnimi pisemnymi pracemi
a praktickymi zkouskami, analyzou vysledkii riznych ¢innosti zaka, konzultacemi s ostatnimi uciteli a podle potieby i
s pracovniky SPZ, rozhovory se zakem, rodiéi nebo zakonnymi zastupci zaka.

7.3. Zak musi mit z kazdého predmétu, alespoti dvé zndmky za kazdé pololeti. Znamky ziskavaji ugitelé priib&zné b&hem celého
klasifikacniho obdobi.

7.4. Utitel oznamuje zakovi vysledek kazdé klasifikace, klasifikaci zdivodniuje a poukazuje na klady a nedostatky
hodnocenych projevi, vykont, vytvori aj. Po tstnim zkouseni oznami ucitel Zakovi vysledek hodnoceni okamzité. Vysledky
hodnoceni pisemnych zkousek, praci a praktickych ¢innosti oznami zékovi nejpozdéji do 14 dni.



7.5. Zaci a zékonni zastupci Zaka jsou informovéni o pribéhu a vysledcich vzdélavani zika pomoci softwarové aplikace Skola
Online.

7.6. Ucitel je povinen vést soustavnou evidenci o kazdé klasifikaci zaka prikaznym zptisobem tak, aby mohl vzdy dolozit
spravnost celkové klasifikace zaka i zptisob ziskani znamek (ustni zkouSeni, pisemné).

7.7. Na konci klasifikacniho obdobi, v terminu, ktery urci feditel skoly, zapise ucitel vysledky celkové klasifikace do piehledu
hodnoceni a pfipravi navrhy termint a obsahu a opravnych zkousek a hodnoceni v ndhradnim terminu.

7.8. Pii hodnoceni zaka se specifickymi vzdélavacimi potiebami vychazi uditel z posudku SVP nebo PPP, uplatiuje podpirna
opatfeni a vyuziva doporucené formy ovéfovani znalosti.

8. Hodnoceni chovani
Kritéria pro jednotlivé stupné klasifikace chovani jsou nasledujici:

Stupen 1 (velmi dobré) Zak uvédoméle dodrzuje pravidla slusného chovéni a ustanoveni Skolniho fadu ve Skole i na viech
akcich skoly. Méné zavaznych piestupkii se dopousti ojedinéle. Zak je pfistupny vychovnému plisobeni a snazi se své chyby
napravit.

Stupeii 2 (uspokojivé) Chovéni 74ka je v rozporu s pravidly sluného chovani a s ustanovenimi §kolniho fadu. Zak se dopusti
zévazného prestupku proti pravidlim slusné¢ho chovani nebo vnitinimu tadu $koly; nebo se opakované dopusti méné zavaznych
piestupkii. Zpravidla se pies ditku tfidniho ucitele skoly dopousti dalSich ptestupktl, narusuje vychovné vzdélavaci ¢innost
skoly; ohrozuje bezpegnost a zdravi svoje nebo jinych osob. Zak ma neomluvenou absenci ve vyudovani nebo na akcich
potadanych $kolou v rozsahu 31 aZ 49 vyucovacich hodin.

Stupent 3 (neuspokojivé) Chovani zdka ve Skole je v piikrém rozporu s pravidly slusného chovéani. Dopusti se takovych
zévaznych ptestupktl proti skolnimu fadu nebo provinéni, zZe je jimi vazné ohrozena vychova nebo bezpecnost a zdravi jinych
osob. Zamérn¢ narusuje hrubym zpisobem vychovné vzdélavaci ¢innost $koly. Zpravidla se pies diitku feditele skoly dopousti
dalsich prestupkil. Zak ma neomluvenou absenci ve vyudovani nebo na akcich pofadanych kolou ve vysi 50 vyudovacich
hodin a vice.

9. Vychovna opati‘eni
9.1. Vychovnymi opatienimi jsou v souladu s § 31 Skolského zdkona pochvaly a kdzeniska opatieni k posileni kazné zaka skoly.

9.2. Veskera vychovna opatfeni jsou projednavana na fadné nebo mimotadné schiizi pedagogické rady Skoly. Vychovna
opatfeni se zaznamenavaji do dokumentace $koly. Reditel $koly nebo tiidni ucitel oznami udéleni vychovného opatieni zakovi
a zakonnému zastupci nezletilého zaka.

9.3. Pochvaly

Pochvala tridniho ucitele je udélovana za vzornou a zaroven usp&$nou reprezentaci Skoly na soutézich okresniho a regionalniho
charakteru nebo za vyrazny projev Skolni iniciativy ¢i déletrvajici ispéSnou praci.

Pochvala reditele skoly je udélovana za vzornou a zaroven uspesnou reprezentaci skoly na soutézich krajského, celostatniho a
mezinarodniho charakteru. Pochvala feditele Skoly mize byt ve vyjimecnych piipadech udélena Zakovi, ktery se svym
chovanim i mimo $kolu zaslouzil o dobré jméno $koly a byl vzorem ostatnim zaktim, nebo ktery svou praci vyrazné pomohl
pfi akcich pro rozvoj skoly.

9.4. Kazenska opatieni

Napomenuti tridniho ucitele ud€luje tfidni ucitel za drobné prestupky proti Skolnimu fadu bezprostiedné po Cinu a za
neomluvenou absenci ve vyucovani nebo na akcich potradanych skolou v rozsahu 1 az 3 vyu€ovaci hodiny.

Diitka tridniho ucitele je udélovana tiidnim uditelem za zavaznéjsi prestupek nebo za opakovani méné zavaznych piestupkl po
predchozim napomenuti tfidniho ucitele a za neomluvenou absenci ve vyuéovani nebo na akcich pofadanych skolou v rozsahu
4 az 9 vyucovacich hodin.

Duitka feditele skoly je navrhovana tfidnim ucitelem za zavazny ptestupek proti $kolnimu fadu nebo za dalsi mensi prestupky
po udélené duitce tiidniho ucitele a za neomluvenou absenci ve vyucovani nebo na akcich pofadanych skolou v rozsahu 10 az
30 vyucovacich hodin.

Podminéné vylouceni ze studia a vylouceni ze studia navrhuje tiidni ucitel fediteli $koly za zavazny piestupek proti $kolnimu
fadu nebo za dalsi prestupky po udélené ditce feditele Skoly a snizeném stupni z chovani.

9.5. Vyse uvedena kazenska opatieni jsou ud€lovana vzestupné. Napomenuti tfidniho ucitele vSak nemusi byt vychovnym

Za jeden piestupek se udéluje zakovi pouze jedno opatieni k posileni kazné. Prestupky se vztahuji na jedno klasifikaéni obdobi.

9.6. Prestupkem proti Skolnimu radu mimo jiné je: pozdni ptichod, nepfezouvani se, imysIné poskozovani majetku skoly a
jinych zaka, neslusné a nevhodné chovani viici zaméstnanctim skoly.



Za zdavazné poruseni Skolniho Fdadu se mimo jiné povazuje: fyzické napadeni spoluzaka ¢i zaméstnance $koly, Sikana, jak
fyzicka tak i psychicka, podvodné omlouvani absence, imysIné ni¢eni majetku $koly ¢i majetku jinych zaka, odcizeni majetku
Skoly nebo majetku spoluzakd ¢i majetku zaméstnancti $koly, noSeni, drzeni, distribuce a zneuzivani navykovych latek,
prokazané pozivani alkoholickych napoji béhem vyuky a na akcich pofadanych skolou, soustavna neomluvena absence
plagiatorstvi pfi prezentaci vlastnich praci, zneuziti Al, opakované nebo hrubé poruseni piedpisi BOZP a PO aj.

Pravidla pro hodnoceni vysledkt vzdélavani zaka byla schvalena $kolskou radou dne 16. 1. 2025, projednana pedagogickou
radou dne 24. 1. 2025 a nabyvaji u¢innosti dnem 1. 2. 2025.

16. 1, 2025
Mgr. Hana Dvotakova
feditelka Skoly



