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SMĚRNICE ŘEDITELKY ŠKOLY O ČINNOSTI ŠPP 

 
1. Úvodní ustanovení 
Tato směrnice upravuje organizaci, činnost a kompetence školního poradenského pracoviště (dále jen 
ŠPP). Směrnice vychází zejména z těchto právních předpisů: 
- zákon č. 561/2004 Sb., školský zákon 
- vyhláška č. 46/2025 Sb., o poskytování poradenských služeb ve školách a školských poradenských 
zařízeních 
- vyhláška č. 27/2016 Sb., o vzdělávání žáků se speciálními vzdělávacími potřebami 
- zákon č. 110/2019 Sb., o zpracování osobních údajů 
 
2. Poslání a cíle ŠPP 
ŠPP podporuje vzdělávací, osobnostní i profesní rozvoj žáků, přispívá k prevenci školní neúspěšnosti, 
rizikového chování a podporuje inkluzivní prostředí školy. 
 
3. Složení ŠPP 
ŠPP tvoří: výchovný poradce, školní metodik prevence, koordinátor kariérového poradenství, vedení 
školy. 
 
4. Organizace práce 
ŠPP se schází dle potřeby, minimálně 1x měsíčně. Konzultační hodiny jsou zveřejněny na webu školy. 
 
5. Dokumentace a ochrana údajů 
ŠPP vede dokumentaci v souladu s platnou legislativou. 
 
6. Spolupráce 
ŠPP spolupracuje s PPP, SPC, SVP, OSPOD a dalšími institucemi. 
 
7. Závěrečná ustanovení 
Směrnice a její příloha je závazná pro všechny zaměstnance školy, nabývá platnosti dnem 26. 1. 2026 a 
účinnosti dnem 1. 2. 2026. 
 

26. 1. 2026 
Mgr. Hana Dvořáková 
ředitelka školy 
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PŘÍLOHA: PROGRAM PORADENSKÝCH SLUŽEB ŠKOLY 
 
Cíl programu: 
Zajistit systematické poskytování poradenských služeb žákům, zákonným zástupcům a pedagogickým 
pracovníkům. 
 
Oblasti programu: 
1. Péče o žáky 
- podpora duševního zdraví a wellbeingu 
- adaptační programy 
- podpora při integraci, inkluzi a při vzdělávání žáků se SVP (včetně žáků z jiného kulturního prostředí a 
žáků se sociálním znevýhodněním) 
- prevence školní neúspěšnosti 
- péče o vzdělávání nadaných žáků, rozvíjení talentu při reprezentaci školy 
- kariérové poradenství: volba povolání a profesní uplatnění na trhu práce v rámci regionu, nástavbové, 
pomaturitní a vysokoškolské studium,  
- individuální konzultace a poradenství 
- krizová intervence 
 
2. Prevence rizikového chování 
- primární prevence sociálně patologických jevů a rizikového chování 
 
3. Podpora pedagogických pracovníků 
- podpora duševního zdraví a wellbeingu, prevence vyhoření 
- spolupráce při tvorbě PLPP a IVP 
- podpora třídních učitelů při práci s třídním kolektivem 
- metodické konzultace 
 
4. Spolupráce se zákonnými zástupci 
- konzultační a poradenská činnost 
- koordinace postupu při prevenci školní neúspěšnosti 
- účast na jednáních při řešení výchovných a kázeňských problémů 
- zprostředkování kontaktů na poradenská centra a odborníky 
 
5. Spolupráce s institucemi 
- PPP, SPC, úřady práce, vysoké školy, kulturní a umělecké instituce 
 
6. Informovaný souhlas s poskytováním poradenských služeb ve škole 
 
Vyhodnocování programu: 
Program je každoročně vyhodnocován vedením školy a ŠPP. 
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